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Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

Die Freie Aktive Schulen Wülfrath gGmbH bietet in Wülfrath im Kreis Mettmann mit ihren 

drei Bildungseinrichtungen, der „Freie Aktive Kita“, der „Freie Aktive Grundschule“ und 

der „Freie Aktive Gesamtschule“, für aktuell ca. 380 Kindern im Alter von 2 bis 19 Jahren 

mit und ohne Förderbedarf die Möglichkeit einer individuellen Förderung nach den 

Grundsätzen der Montessori-Pädagogik. 

Die Freie Aktive Schulen Wülfrath beschäftigen aktuell ca. 100 Mitarbeiter*innen, die in 

den pädagogischen Teams, der Verwaltung, der Hausmeisterei, der Küche oder im 

Bereich der Raumpflege arbeiten. 

Für unser Gesamtschulteam suchen wir zum 01.08.2024 eine 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  

in Teilzeit (mind. 30 Std./Woche) oder Vollzeit 

Deine Aufgaben:  

• Als Teil des Inklusionshilfe-Teams begleitest Du unsere Kinder mit Förderbedarf 

auf ihrem Weg zu selbstbewussten und verantwortungsvollen Menschen 

• Du berätst und begleitest Kindern, Erziehungsberechtigte und Lehrkräfte 

sozialpädagogisch 

• Du planst pädagogische Angebote und setzt diese eigenständig um 

• Du unterstützt das pädagogische Team bei der Weiterentwicklung des Konzeptes  



Das bringst du mit: 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• ein Montessori-Diplom oder die Bereitschaft, dieses berufsbegleitend zu erwerben 

• Selbstständigkeit und Integrität als Werte, die einen hohen Stellenwert für dich 

haben 

• Du übernimmst gerne Verantwortung und siehst anfallende Aufgaben 

• Du begegnest Kindern gleichwürdig auf Augenhöhe 

• Interesse an der Arbeit an einer inklusiven Schule mit besonderem 

pädagogischem Profil 

• überzeugte/r Teamplayer*in 

• bestenfalls Erfahrung in der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit oder der 

Schulsozialarbeit 

• Selbstständiges Arbeiten und Beratungskompetenz 

Worauf Du Dich verlassen kannst: 

• regelmäßige Reflexionsrunden und offene Kommunikationsstrukturen innerhalb 

des Teams 

• tarifgebundene Vergütung nach dem Tarifvertrag TVL-SuE  

• Die Möglichkeit mitzugestalten 

• Ein herzliches, leistungsfähiges Team 

• Eine angenehme und respektvolle Arbeitsumgebung 

• Essen aus der eigenen Mensa mit wahlweise vegetarischen Gerichten in Bio-

Qualität 

• Subventionierte Mitarbeiterspeisen und Getränke 

• Jobrad auf Wunsch 

• Möglichkeiten zur Weiterbildung 

• Sabbatikum nach Ansparzeit 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Private Nutzung der eigenen Sporthalle 

• Barrierefreie Gebäude 

• Eigener Kindergarten 

• Parkplatz vorm Haus 

• Tolle Gemeinschaft mit den Eltern 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Lerne uns bei einer Hospitation persönlich kennen! 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per Mail an 

bewerbung[at]fasw.de. 

Bei Fragen wende Dich bitte an Martina Rother per Telefon (02058 - 77 64 000) oder 

per Mail. 

Freie Aktive Schulen Wülfrath gGmbH  

Düsseler Str. 19-23 

42489 Wülfrath 

Tel. 02058-7764000 

www.fasw.de 
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